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TRABAJO SOCIAL E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

30 horas

Colegiadas/os en desempleo 115€
Colegiadas/os 120€
No Colegiadas/os 170€

Forma de pago: con tarjeta de
crédito a través del enlace de

inscripción 

11/03/2025 al 22/04/2025
Sesiones síncronas:

11 de marzo
25 de marzo
22 de abril

de 17:00 a 18:30

Contenidos

El mundo está cambiando a un ritmo acelerado. La
inteligencia artificial está presente en todos los
ámbitos de nuestra vida y el Trabajo Social no es una
excepción. 

Este programa formativo busca proporcionar a los y
las profesionales del Trabajo Social una base sólida en
inteligencia artificial, permitiéndoles comprender su
potencial y sus limitaciones, sus implicaciones sociales,
así como identificar oportunidades para mejorar su
práctica profesional.

DOCENTE:

José María Regalado López
Trabajador social 

Colegiado nº 25-7867

Módulo 1: Conciencia digital. Impacto de la IA en la
sociedad
Módulo 2: Introducción a la Inteligencia Artificial (IA)
Módulo 3: IA posibilidades de aplicación al Trabajo
Social
Módulo 4: Ética y Responsabilidad Social en la IA
Módulo 5: Herramientas Prácticas de IA

Conoce el curso

FORMACIÓN
ASÍNCRONA CON

SESIONES
SÍNCRONAS



EL REGLAMENTO DE EXTRANJERÍA.
ACTUALIZACIÓN

3 horas

Colegiadas/os en desempleo 5€
Colegiadas/os 10€
No Colegiadas/os 60€

Forma de pago: con tarjeta de
crédito a través del enlace de

inscripción 

13/03/2025
de 9:00 a 12:00

Contenidos

El próximo 20 de mayo de 2025 entra en vigor el
Real Decreto 1155/2024 de 19 de noviembre por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley Orgánica
4/2000 de 11 de enero, sobre derechos y libertades
de los extranjeros en España y su Integración Social.
En este curso conoceremos las principales
novedades que introduce la norma.

DOCENTE:

Mª Trinidad Lacarra Modrego
Trabajadora Social 

Colegiada nº 04-1528

1.- Nuevo reglamento. Implementación y contexto.
2.- Novedades más destacadas.
3.- Implicación del reglamento en la situación
administrativa de las personas solicitantes de asilo. 
4.- Vías de regularización. Autorizaciones por
circunstancias excepcionales. 
5.- Residencia Temporal de familiares de personas
con nacionalidad española.

Conoce el curso

FORMACIÓN
PRESENCIAL

Si no puedes asistir en modalidad presencial, pregúntanos



FORMACIÓN EN PERITAJE SOCIAL

300 HORAS

del 17/03/2025 

al 15/06/2025

El Trabajo Social Forense (Peritaje Social) es una de
las posibles salidas laborales para un/a Trabajador/a
Social. Ejercer en el ámbito de Justicia es una labor
desconocida para muchos Trabajadores Social,
actuar como Peritos Sociales nos acerca a dicho
ámbito de actuación, siendo esta función muy
importante para incorporar una visión social a los
aspectos judiciales. Para ejercer como tal, es
necesario ser experto en la materia y saber cómo
desarrollar bien nuestra labor, siendo fundamental
por lo tanto una formación complementaria que nos
prepare y capacite para ello.

Contenidos
Introducción: el Trabajo Social en justicia. 1.
La Administración de Justicia y los ámbitos de
actuación del trabajador social. 

2.

La figura del perito social3.
El dictamen pericial4.
 La ética profesional. 5.
Las posibles actuaciones del perito social
durante la creación del informe

6.

El juicio7.
Casos prácticos 8.
Gestión de cobro9.
El perito social en el mercado actual 10.

Conoce el curso

CURSO ONLINE
ASÍNCRONO

DOCENTE:
Ruth Salas Andrade

Trabajadora Social colegiada
Nº 31-1689 

Aptitud Social

Colegiadas/os en desempleo 150€
Colegiadas/os 155€
No Colegiadas/os 200€

 
Forma de pago: con tarjeta de
crédito a través del enlace de

inscripción 

https://aptitudsocial.com/


PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y ACTUACIÓN
ANTE CASOS DE DISCRIMINACIÓN Y

DELITOS DE ODIO PARA PROFESIONALES
DEL TRABAJO SOCIAL

3 horas

FORMACIÓN GRATUITA
 

EXCLUSIVA PARA PERSONAS
COLEGIADAS

18/03/2025
de 17:00 a 20:00

Contenidos

Este taller teórico-práctico orientado a personas
profesionales del trabajo social pretende:

Sensibilizar para la prevención de situaciones
intolerantes.
Proporcionar herramientas para la detección y
análisis de gravedad diferenciando entre suceso
intolerante, discriminatorio o delito de odio.
Proponer líneas de actuación, posibles
derivaciones y pautas legales.

DOCENTE:

Celia Galán
Coordinadora en Aragón de

Movimiento Contra la
Intolerancia

La intolerancia y sus manifestaciones.
La discriminación y la Ley 15/2022 , de 12 de
julio, integral para la Igualdad de Trato y la no
discriminación. 
Los delitos de odio y sus consecuencias legales.
Detección.
Actuación y recursos.

Conoce el curso

FORMACIÓN
PRESENCIAL

Si no puedes asistir en modalidad presencial, pregúntanos

¡CELEBRA EL DÍA DEL TRABAJO SOCIAL, POR UN FUTURO MÁS INCLUSIVO!



CINEFORUM 

LOS OLVIDADOS EN EL CAMINO
Un documental sobre menores migrantes

1.5 horas

ACTIVIDAD GRATUITA
 

EXCLUSIVA PARA PERSONAS
COLEGIADAS

19/03/2025
de 17:00 a 18:30

Los Olvidados en el Camino es una pieza documental
basada en la experiencia de Menores Extranjeros No
Acompañados ubicados en la comunidad autónoma de
Aragón, España. 

El objetivo de la misma es intentar romper con la
estigmatización mediática, política y social del término
MENA, sirviendo como hilo conductor a la narración.

Desde el punto de vista de los menores y su vivencia,
se aborda el complejo camino para conseguir hacerse
un hueco en la sociedad española, desde su viaje,
pasando por los centros de menores y pisos tutelados,
hasta su situación tras cumplir la mayoría de edad.

Los testimonios son acompañados por opiniones y
experiencia de profesionales en la materia, abordando
los problemas, complicaciones y desamparo al que se
enfrentan los menores migrantes tanto administrativa,
social o emocionalmente.

El documental se contextualiza en la ciudad de
Zaragoza, remarcando y mostrando los lugares
frecuentados en el día a día de los protagonistas.

FACILITADO POR:

Asociación Juvenil 
Colectivo Saharaui LEFRIG

Sinopsis

ACTIVIDAD
PRESENCIAL

¡CELEBRA EL DÍA DEL TRABAJO SOCIAL, POR UN FUTURO MÁS INCLUSIVO!



ORIENTACIÓN LABORAL 
CON POBLACIÓN MIGRANTE

40 horas

Colegiados/as en desempleo 110€
Colegiados/as 115€
No Colegiados/as 160€

Forma de pago: con tarjeta de
crédito a través del enlace de

inscripción 

31/03
07/04
21/04
30/04
08/05
15/05

Contenidos

Proporcionar herramientas de intervención en el
asesoramiento y estrategias para la orientación laboral
con personas migrantes, promoviendo la intermediación
social y laboral.

DOCENTE:

FUNDACIÓN EL TRANVÍA
Diana García Mosquera

Derechos laborales y legislación en materia de
inmigración en España (pinceladas).

1.

¿Por qué las personas migran?¿Cómo influye la
migración en su salud física y mental? Datos y
reflexiones.

2.

Orientación laboral con perspectiva antirracista y
de género: Uso de lenguaje inclusivo, comprensión
de los sesgos inconscientes, análisis crítico de
procesos de selección y discriminación racial y de
género en el mercado laboral.

3.

Competencias y habilidades profesionales
personales para realizar una adecuada
intervención con personas migrantes. El enfoque
comunitario e intercultural para la cohesión social
y la convivencia en el entorno laboral

4.

Orientación personalizada: Explorar las
habilidades, intereses y necesidades específicas de
cada persona. Escucha y observación activa.

5.

Redes y conexiones: Ahondar en redes
profesionales y empleadores comprometidos con
la diversidad (eventos de networking, ferias de
empleo y colaboraciones con organizaciones
antirracistas).

6.

Objetivo

FORMACIÓN
PRESENCIAL

02/04
09/04
28/04
05/05
12/05
19/05

de 16:00 a 19:00
21/05 de 16:00 a 20:00



INSERCIÓN SOCIOLABORAL DE PERSONAS EN
SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD:

CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO 
Y EL ROL DEL TRABAJO SOCIAL

50 HORAS

Colegiados/as en desempleo 75€
Colegiados/as 80€
No Colegiados/as 125€

Forma de pago: con tarjeta de
crédito a través del enlace de

inscripción 

27/04/2025 al 
29/06/2025

Contenidos

Desarrollar una comprensión integral de la discapacidad y
su impacto en contextos sociolaborales: diferentes tipos
de discapacidad,  legislación vigente y derechos de las
personas en situación de discapacidad. Barreras y
facilitadores para la inclusión sociolaboral y las políticas
públicas y programas de empleo destinados a este fin.
Dar a conocer el rol y las funciones del trabajador social
en los Centros Especiales de Empleo (CEE): Estructura y
gestión de los CEE, funciones específicas del/la
trabajadora social como técnico de inserción. Habilidades
necesarias en la intervención sociolaboral, necesidad del
trabajo en red y la coordinación interinstitucional.
Proveer de herramientas y estrategias para la inserción
laboral efectiva de personas en situación de discapacidad:
técnicas de orientación laboral, programas de formación y
capacitación y estrategias de apoyo psicosocial y
adaptaciones en el puesto de trabajo. Diseño de
proyectos de intervención sociolaboral efectivos.

DOCENTE:
Belén Cañadas Rodríguez

Trabajadora Social colegiada
nº 04-3386

Introducción a la discapacidad1.
Inclusión sociolaboral2.
Políticas y programas de empleo para personas en
situación de discapacidad

3.

Centros Especiales de Empleo (CEE)4.
El rol del/la Trabajadora Social en los CEE5.
Herramientas y recursos para la inserción laboral de
personas en situación de discapacidad

6.

Evaluación de programas y mejora continua7.
Trabajo Final: desarrollo de una evaluación de habilidades y
competencias y un plan de adaptación al puesto de trabajo a
través de un caso práctico.

Objetivos

FORMACIÓN
ASÍNCRONA



PARTICIPACIÓN CIUDADANA, INNOVACIÓN Y
TRABAJO SOCIAL

Qué, dónde y cómo aprovechar su potencial en
servicios y políticas sociales

4 horas

07/05/2025
16:00 a 20:00

Contenidos

Identificar el sentido, marco normativo, estrategias e
instrumentos actuales de participación ciudadana e
innovación social desde lo estatal hasta lo local.
Procesos de participación ciudadana: qué son,
características, metodologías, técnicas y cómo
aprovechar su potencial desde y para el Trabajo  
Social.
Estrategias, proyectos y laboratorios de innovación
social: qué son, características y posibilidades desde
y para el Trabajo Social.

Bloque I: Participación ciudadana.
Marco normativo básico estatal, autonómico y local.
Principales estrategias, planes, programas y órganos.
Proceso de participación ciudadana: definición,
sentido, características y metodologías.
Cómo diseñar, gestionar, contribuir o aprovechar la
participación ciudadana desde el Trabajo Social.

Bloque II: Innovación social.
Innovación social: definición, sentido, normativa y
carácter.
Estrategias, proyectos y laboratorios de innovación
social: qué son, cuáles son, cómo son, ámbitos y
potencialidades.
Cómo formarse, impulsar, contribuir o aprovechar la
Innovación desde el Trabajo Social.

Objetivos

DOCENTE:
Javier Escartín Sesé

Trabajador Social 
Colegiado Nº04-852

Colegiados/as en desempleo 30€
Colegiados/as 35€
No Colegiados/as 80€

Forma de pago: con tarjeta de
crédito a través del enlace de

inscripción 

FORMACIÓN 
PRESENCIAL

Si no puedes asistir en modalidad presencial, pregúntanos



APRENDE A DISFRUTAR 
HABLANDO EN PÚBLICO 

En este taller exploraremos nuestras limitaciones y
buscaremos formas de evitarlas o mejorarlas.
Descubriremos nuestras fortalezas para comunicar desde
nuestra esencia y reforzaremos nuestra autoconfianza y
sensación de confort.

MODULO 1. EL MIEDO ESCÉNICO
• ¿Qué es? y ¿Cómo desbloquearlo?
• Entenderlo para disfrutarlo
• Técnicas de relajación y respiración

MÓDULO 2. EL MENSAJE, ¿QUÉ DICES Y CÓMO LO DICES?
• Ejemplos de discursos de grandes oradores-análisis
• La voz: el timbre, el volumen, el tono, el ritmo...
• Aspectos relacionados con el cuerpo: la mirada, la postura
corporal, los gestos y la expresión facial
• Uso del espacio escénico

MÓDULO 3. LA AUDIENCIA
• Trucos para captar la atención de la audiencia.
• Las emociones, como emocionar. La intención
• El poder del storytelling: historias, parábolas, cuentos...
• Seduciendo a los dos hemisferios del cerebro

MÓDULO 4. LA PRESENTACIÓN
• Estructurar el discurso, guion, objetivos...
• Preparación mental: técnicas de relajación y empoderamiento
• Reconocimiento del espacio escénico y nosotros en él
• Práctica final TALLER PRESENCIAL

Conoce el taller

Contenidos

DOCENTE:
María de Rada

https://mariaderada.com/

6 HORAS

Colegiadas/os en desempleo 15€
Colegiadas/os 25€
No Colegiadas/os 65€

 
Forma de pago: con tarjeta de
crédito a través del enlace de

inscripción 

13 y 14 mayo de 2025

17:00 a 20:00 horas

Si tienes interés en que hagamos este taller en Teruel o Huesca, escríbenos a
aragon@cgtrabajosocial.es

https://mariaderada.com/


TRABAJO SOCIAL CON PERSONAS DE ORIGEN EXTRANJERO
Y EN ENTORNOS GRUPALES  O COMUNITARIOS CON

DIVERSIDAD CULTURAL SIGNIFICATIVA

Contenidos básicos y pautas para intervenciones sociales con calidad(ez)

4 horas

21/05/2025
16:00 a 20:00

Contenidos

Identificar la evolución del fenómeno migratorio en
España y Aragón.
Repasar contenidos básicos para conocer y
comprender la realidad migratoria, la inclusión e
interculturalidad.
Pistear las intervenciones sociales a través de pautas
e iniciativas viables.
Conocer de modo básico los recursos sociales
actualizados en la materia.

Bloque I: Realidad migratoria e interculturalidad.
Fenómeno migratorio mundial y su evolución.
Migración como proceso: proyecto, redes, duelo,
factores personales y sociales.
Grupos y comunidades: diversidad cultural,
interculturalidad.

Bloque II: Estrategias de respuesta e Intervención social.
Políticas públicas y sociales sobre Inmigración e
interculturalidad.
Pautas de intervención con migrantes
Prácticas aplicables con grupos y comunidades
desde los estándares éticos.
Actualización en recursos sociales

Objetivos

DOCENTE:
Javier Escartín Sesé

Trabajador Social 
Colegiado Nº04-852

Colegiados/as en desempleo 30€
Colegiados/as 35€
No Colegiados/as 80€

Forma de pago: con tarjeta de
crédito a través del enlace de

inscripción 

FORMACIÓN 
PRESENCIAL

Si no puedes asistir en modalidad presencial, pregúntanos



        Si estoy colegiada/o

En nuestra página web trabajosocialaragon.es, pincha en la pestaña Área
Privada e inicia sesión con tu usuario y contraseña. Si todavía no tienes
contraseña, sigue las instrucciones de ¿Has perdido tu contraseña?.
Recuerda que el correo electrónico que tienes que introducir es el que
recibes los boletines semanales.

1.

Una vez identificada/o, pincha en SERVICIOS, CURSOS DE FORMACIÓN2.
Elige el curso al que quieres inscribirte y pincha en el nombre3.
Elige la opción de inscripción que corresponda en el desplegable.4.
Pulsa INSCRIBIRSE5.
Rellena los datos de tu tarjeta en la pasarela de pago6.
Una vez realizado el pago, recibirás un correo de confirmación7.

         Si no estoy colegiada/o

En nuestra página web trabajosocialaragon.es, pincha en la pestaña
Servicios y luego en la opción cursos de formación. 
Elige el curso al que quieres inscribirte y pincha en el botón leer más
Rellena la solicitud de inscripción que aparece al final de la página
Pulsa INSCRIBIRSE
Rellena los datos de tu tarjeta en la pasarela de pago
Una vez realizado el pago, recibirás un correo de confirmación

Si el curso se completa
El mismo día de inicio del curso, recibirás un correo electrónico con las
credenciales de acceso a la plataforma formativa o a la sesión online

   Si renuncias a la plaza
Si no ha finalizado el plazo de inscripción: Te devolvemos el 100% del
importe
Si ha comenzado el curso no se devuelve el dinero

 ¿CÓMO ME INSCRIBO?

 Si el curso se anula
Te lo comunicaremos por correo y te devolveremos el dinero sin coste
alguno

Para cualquier duda puedes enviar un email a
aragon@cgtrabajosocial.es o llamar al 976 442 633

http://www.trabajosocialaragon.es/
http://www.trabajosocialaragon.es/


@TrabajoSocial Aragon

Cptsaragon

@trabajosocialaragon

www.trabajosocialaragon.es

Colegio Profesional de Trabajo Social de Aragón

Colegio Profesional de Trabajo Social de Aragón

Pendiente el reconocimiento por el Instituto Aragonés de Servicios Sociales en virtud del
convenio de colaboración N.º 2017/5/0003 para el desarrollo de los servicios sociales, la
acción y el trabajo social en Aragón


