
 

 

 

COMUNICADO PROCESOS DE SELECCIÓN DE UNIZAR 

 

 

Desde la Junta de Gobierno del Colegio Profesional de Trabajo Social de Aragón 

informamos a las personas colegiadas en relación a las informaciones entorno a los 

procesos de contratación de profesores de la Universidad de Zaragoza en el Grado de 

Trabajo Social de estos últimos meses y sobre la posición del Colegio de Trabajo Social 

al respecto. 

 

El Colegio de Trabajo Social siempre ha mantenido la misma posición: "El Colegio ve 

importante que las asignaturas de Trabajo Social las impartan personas tituladas en 

Trabajo Social. Esto beneficia a la transmisión de conocimientos teóricos y prácticos de 

la disciplina. Para ello, se plantea que se valore claramente el tener esta titulación en 

los procesos de selección." 

 

Esta posición se ha trasladado en las distintas comisiones en las que trabajamos en la 

Facultad Ciencias Sociales y del Trabajo.  

 

Dicho esto, en el caso concreto del proceso de selección que ha llevado a la necesidad 

de esta comunicación: 

 

El Colegio no se posiciona ni opina en casos individuales de selección de profesores del 

área de Trabajo Social. 

 

El Colegio de Trabajo Social, como no puede ser de otra manera, no pone en duda el 

trabajo de las comisiones de selección acorde a las normativas y respeta totalmente las 

decisiones que toman en el marco de sus competencias. 

 

Sirva esta comunicación para aclarar cualquier duda sobre la posición de este Colegio. 

Estamos a vuestra disposición para atenderos. 

 


